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Selon la thématique, les données économiques
conjoncturelles de cette publication sont
disponibles a plusieurs échelles géographiques :

« A l'échelle d’Ardenne Métropole : créations
d’entreprises & procédures collectives

* Aléchelle des zones d’emploi de Charleville-
Mézieres et de Sedan : emploi salarié du
secteur privé, taux de chdmage & nombre de
demandeurs d’emploi

- Ardenne Métropole regroupait 63,7% des emplois salariés
du secteur privé de ces deux zones d’emploi en 2024 (66,4%
des emplois de la zone d’emploi de Charleville-Méziéres et
58,1% de la zone d’emploi de Sedan)

 Aléchelle du département des Ardennes :
emploi salarié du secteur privé par secteur
d’activité & déclarations préalables a
I’'embauche

- Ardenne Métropole regroupait 60,6% des emplois salariés
du secteur privé des Ardennes en 2024






. Emploi salarié du secteur privé

Y/

‘V Le 3™ trimestre 2025 se caractérise par une amélioration de I'emploi salarié privé dans la zone d’emploi de Charleville-
Mézieres, avec une progression des effectifs de 0,3 % par rapport au trimestre précédent. Ce regain intervient toutefois
aprés une phase de contraction quasi continue de 'emploi depuis début 2023. A l'inverse, la zone d’emploi de Sedan
enregistre un nouveau repli de 0,5 % au 3¢™¢ trimestre 2025 par rapport au trimestre précédent, portant I'évolution sur
unana-2 %.

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé dans la zone d'emploi...
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‘g‘ Emploi salarié du secteur priveé
Si les zones d’emploi de Charleville-Mézieres et de Sedan n‘ont pas bénéficié de la reprise économique en
France entre 2015 et 2020, la période post-Covid leur a été plus favorable, avec des dynamiques mieux alignées

sur les tendances régionale et nationale. Toutefois, depuis le début de I'année 2024, un décrochage progressif

du territoire se fait sentir.

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé
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Emploi salarié du secteur prive

Y/
‘V Dans les Ardennes, I'emploi salarié du secteur privé est demeuré globalement stable au 3®™e trimestre 2025. Les
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évolutions different toutefois selon les secteurs d’activité : les effectifs de I’"h6tellerie-restauration ont poursuivi leur
progression, tandis que le recours a l'intérim s’est légerement contracté sur la période. A noter que l'industrie a
enregistré une hausse de 'emploi salarié au 3¢™¢ trimestre 2025, une premiére depuis la mi-2022.

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé dans les Ardennes, selon le secteur d'activité
(Données CVS-Base 100 ler trimestre 2014)
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Emploi salarié du secteur privé
AV P P

Evolution de I'emploi salarié dans I'Hotellerie-Restauration et I'Intérim dans les Ardennes
(Données CVS-Base 100 ler trimestre 2014)
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. Emploi salarié du secteur privé
AV P P

Evolution de I'emploi salarié dans les autres secteurs d'activité dans les Ardennes
(Données CVS-Base 100 ler trimestre 2014)
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Déclarations préalables a 'embauche

=i .

La publication des séries de déclarations d’embauches par 'URSSAF est actuellement suspendue dans l'attente de
mesures correctives permettant de garantir la fiabilité des données, la modification intervenue fin mars 2025 sur le
formulaire dématérialisé de la déclaration préalable a 'embauche (DPAE) ayant conduit a des erreurs déclaratives sur le
type de contrat renseigné par les entreprises déclarantes.

Evolution du nombre de déclarations préalables a I'embauche dans les Ardennes, hors
intérim
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Déclarations préalables a 'embauche

. COMTRAT
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans les Ardennes

Evolution du nombre de déclarations préalables a I'embauche dans les Ardennes au 2éme trimestre 2025

par rapport au 4éme trimestre 2019
(données CVS)
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Déclarations préalables a 'embauche
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans les Ardennes

Evolution de la partdes CDIdansles déclarations préalables a |'embauche

dansles Ardennes - moyenne mobile annuelle (gonnees cvs)
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Déclarations préalables a 'embauche
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans les Ardennes

Evolution de la part des CDI dans les déclarations préalables a I'embauche
dans les Ardennes - moyenne mobile annuelle (donnges cvs)
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Déclarations préalables a 'embauche
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans les Ardennes

Répartition des déclarations préalables a I'embauche
dans les Ardennes depuis 2014 (données brutes)
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Chémage

Apres une phase de stabilisation observée depuis la fin de 'année 2024, le taux de chdmage est reparti a la hausse dans
les zones d’emploi de Charleville-Méziéres et de Sedan au 3¢™¢ trimestre 2025. Cette augmentation est plus marquée a
Charleville-Méziéres (+0,3 point, a 10,6 %) qu’a Sedan (+0,1 point, & 8,7 %). A noter que cette hausse concerne
I’'ensemble du département des Ardennes.

Evolution du taux de chomage

dans les zones d'emploi de Charleville-Mézieres et Sedan

(Données CVS )
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Chémage

Evolution du taux de chomage
(Données CVS)
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Chémage

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la loi pour le plein emploi, les bénéficiaires du RSA, les jeunes en recherche
d’emploi suivis par les missions locales et les personnes en situation de handicap suivies par Cap emploi sont
systématiquement inscrits a France Travail a compter de janvier 2025. Ceci impacte fortement, a la hausse, les
statistiques des inscrits a France Travail publiées dans ce tableau de bord. Dans I'attente d’une stabilisation de ces
statistiques (a un an d’intervalle), celles-ci ne sont pas commentées.

Evolution du nombre d’inscrits a France Travail en Catégories ABC* dans la zone d'emploi...
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*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a France Travail, devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a France Travail ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
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3,..,.{ Chémage

Evolution du nombre d’inscrits a France Travail en Catégorie A* dans la zone d'emploi...
Données brutes
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*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a France Travail ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
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9%, Chomage

® Dans le cadre de la mise en ceuvre de la loi pour le plein emploi, les bénéficiaires du RSA, les jeunes en recherche d’emploi
suivis par les missions locales et les personnes en situation de handicap suivies par Cap emploi sont systématiquement

A inscrits a France Travail a compter de janvier 2025. Ceci impacte fortement, a la hausse, les statistiques des inscrits a

France Travail publiées dans ce tableau de bord. Dans l'attente d’une stabilisation de ces statistiques (a un an

d’intervalle), celles-ci ne sont pas commentées.

Evolution du nombre d'inscrits a France Travail dans les zones d'emploi cumulées
de Charleville-Mézieres et de Sedan entre le 3T2024 et le 3T2025

(Données brutes - catégories ABC*)

Ensemble I 1,8%
Moins 25 ans I 17,2%
25349 ans 0,0%

50 ans ou plus -2,1%

Femmes B 0,9%
Hommes B 2,7%
Longue durée (un an ou plus) B 1,5%
Tres longue durée (deux ans ou plus) -0,5% B

Source DARES — Traitements AUDRR
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*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a France Travail, devant accoronp//r des actes 5051t1fs de recherche d emploi : g :

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a France Travail ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
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Reperes sur les inscrits a France Travail (catégories ABC*) au
de Charleville-Mézieres et de Sedan

Répartition selon la tranche d'age

B Moins de 25 ans
M 25349 ans
m 50 ans ou plus

Part des inscrits a France Travail :
* De longue durée (un an ou plus) : 48%
 De tres longue durée (deux ans ou plus) : 27%

Chémage

3eme trimestre 2025 dans les zones d’emploi cumulées

®

50 %
|!| 6
QSO%

*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a France Travail, devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a France Travail ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

Source DARES — Traitements AUDRR
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Créations d’établissements

Avec plus de 500 établissements créés entre juillet et septembre 2025, Ardenne Métropole a enregistré sa plus forte
dynamique de création d’entreprises pour un 3¢™Me trimestre, a égalité avec le 3™e trimestre 2021. Il convient par
ailleurs de souligner que la part des entrepreneurs individuels dans les créations semble se stabiliser a un niveau
proche des deux tiers, aprés une forte progression au cours des années précédentes, portée notamment par le

régime du micro-entrepreneur.

Evolution du nombre de créations d'établissements sur Ardenne Métropole
(Données brutes)
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ombre de créations au cours des douze derniers mois
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Créations d’établissements

Taux de création* au 3éme trimestre 2025 selonle Taux de création* au 3eme trimestre 2025
secteur d'activité sur Ardenne Métropole (données brutes) (données brutes)
2,7
2,4 2,4
3,0 2,1
2,5 2,4
2,2
I I I Ardenne Ardennes Grand Est France
Métropole
Industrie Construction Commerce Services

B Ardenne Métropole M Ardennes M Grand Est M France

* Nombre de créations au 3¢ trimestre 2025 pour 100 établissements actifs au 09/01/2026
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Procédures collectives

Le retour a la hausse des procédures collectives s’est confirmé en fin d’année 2025 au sein d’Ardenne Métropole. Plus de
30 procédures ont ainsi été recensées sur le territoire au 4°™Me trimestre. Sur I'ensemble de I'année 2025, prés de 110
procédures ont été enregistrées a I'échelle de la communauté d’agglomération, un niveau supérieur a la moyenne
annuelle de long terme, estimée a 85 procédures.

Evolution du nombre de procédures collectives sur Ardenne Métropole

(Données brutes - entreprises ayant leur siege sur Ardenne Métropole)
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Procédures collectives

Au 4eme trimestre 2025, plus de 80% des procédures collectives sur le territoire d’Ardenne Métropole étaient des
liquidations judiciaires, portant la moyenne annuelle a 82 %. Cette proportion, toujours tres élevée, souligne
une fragilité plus marquée des entreprises locales par rapport a la tendance nationale.

Evolution de la part des liquidations judiciaires dans les procédures collectives sur Ardenne Métropole
(Part sur les douze derniers mois - données brutes - entreprises ayant leur siege sur Ardenne Métropole)
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Procédures collectives

Evolution du nombre de procédures collectives en France
(Données brutes)
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Procédures collectives

Evolution de la part des liquidations judiciaires dans les procédures collectives en France
(Part sur les douze derniers mois - données brutes)
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