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Selon la thématique, les données économiques

‘Q conjoncturelles de cette publication sont
‘9 : disponibles a plusieurs échelles géographiques :

\/\J A I’échelle du Grand Reims : créations
‘ d’entreprises & procédures collectives

[] Zone d'emploi de Reims
B Grand Reims
CC de I'Argonne Ardennaise
I CC du Pays Réthelois
Bl CC des Crétes Préardennaises
[ ] Limites départementales
Axes routiers

.+ Aléchelle de la zone d’'emploi de Reims :
' emploi salarié du secteur privé, taux de
chémage & nombre de demandeurs d’emploi

"> Le Grand Reims regroupait 95,4% des emplois salariés du
secteur privé de la zone d’emploi de Reims en 2022

Vouziers
* Al'échelle du département de la Marne:
‘ emploi salarié du secteur privé par secteur
d’activité & déclarations préalables a
I'embauche

\ ‘” - Le Grand Reims regroupait 62,3% des emplois salariés du
' secteur privé de la Marne en 2022

Source INSEE - Traitements AUDRR






h Emploi salarié du secteur prive

Le léger rebond de I'emploi salarié du secteur privé observé dans la zone d’emploi de Reims en fin d’année 2023
s’est prolongeé sur le 1°" trimestre 2024. Le territoire retrouve ainsi son niveau d’emploi du début 2023, supérieur
de 10% a celui enregistré en 2014.

Cette dynamique de long terme s’inscrit dans la moyenne des métropoles francaises de taille intermédiaire.

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé dans la zone d'emploi de Reims
(Données CVS)
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h Emploi salarie du secteur privé

Evolution de long terme (depuis le 1 trimestre 2014) : la zone d’emploi de Reims au
9¢me rang des 18 métropoles intermédiaires

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé entre le ler trimestre 2014
et le 1ler trimestre 2024 selon la zone d'emploi

(Données CVS)
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h Emploi salarie du secteur privé

Evolution de moyen terme (sur un an) : la zone demploi de Reims au
13°Me rang des 18 métropoles intermédiaires

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé entre le 1er trimestre 2023

et le 1ler trimestre 2024 selon la zone d'emploi
(Données CVS)
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h Emploi salarie du secteur privé

Evolution de court terme (sur un trimestre) : Ila zone demploi de Reims au
8¢me rang des 18 métropoles intermédiaires

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé entre le 4éme trimestre 2023

et le ler trimestre 2024 selon la zone d'emploi
(Données CVS)
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Emploi salarié du secteur privé

Aprées un fort recul en 2023, les effectifs intérimaires se sont stabilisés dans la Marne au 1°" trimestre 2024. Par
ailleurs, si le début d’année s’est révélé assez bénéfique pour 'emploi dans I'hotellerie-restauration (+2,1% par
rapport au trimestre précédent), la faible activité dans le Batiment vient impacter la dynamique du secteur de la
Construction, dont les effectifs se sont contractés de 0,7% dans le département.

aH

Evolution de I'emploi salarié du secteur privé dans la Marne, selon le secteur d'activité
(Données CVS-Base 100 1er trimestre 2014)
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h Emploi salarie du secteur privé

Evolution de I'emploi salarié dans I'H6tellerie-Restauration et I'Intérim dans la Marne
(Données CVS-Base 100 ler trimestre 2014)
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h Emploi salarie du secteur privé

Evolution de I'emploi salarié dans les autres secteurs d'activité dans la Marne
(Données CVS-Base 100 1ler trimestre 2014)
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S Déclarations préalables a Pembauche
o/

Les déclarations préalables a 'embauche ont reculé dans la Marne au cours des trois premiers mois de l'année
(-0,7% par rapport au 4eme trimestre 2024). Cette contraction concerne plus particulierement le commerce
(-8,4%) et la construction (-8,3%). En paralléle, la part des CDI dans les embauches a désormais tendance a
stagner, aprées avoir fortement augmenté apres la crise sanitaire.

Evolution du nombre de déclarations préalables a I'embauche dans la Marne, hors intérim

(Données CVS )
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Déclarations préalables a ’embauche
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Repeéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans la Marne

Evolutionde la partdes CDIdans |les déclarations préalables a I'embauche dansla Marne
moyenne mobile annuelle (données cvs)
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Déclarations préalables a ’embauche
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans la Marne

Evolutionde la partdes CDIdansles déclarations préalables a I'embauche dansla Marne
moyenne mobile annuelle (donnges cvs)
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Déclarations préalables a ’embauche
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Repéres sur les déclarations préalables a 'embauche dans la Marne

Répartition des déclarations préalables a I'embauche
dans la Marne depuis 2014 (donnees brutes)
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Chomage

Pour le troisieme trimestre consécutif, le taux de chdmage est demeuré stable a hauteur de 8,5% dans la zone
d’emploi de Reims. Cette stagnation s’observe également sur la plupart des métropoles francaises de taille
intermédiaire. Le territoire conserve ainsi I'un des taux de chdmage les plus élevés parmi ces métropoles.
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Evolution du taux de chomage

dans la zone d'emploi de Reims
(Données CVS )
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Taux de chdmage national au ler trimestre 2024 : 7,5%
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Chomage

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits a P6le Emploi dans les catégories ABC* s’est stabilisé aux alentours
de 27 200 individus depuis la fin 2023. Sur un an, l'effectif de demandeurs d’emploi progresse de 1,1%. Le
constat differe toutefois selon la catégorie : la catégorie A* (demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune
activité) s’inscrit en effet en hausse de 2% au 18" trimestre 2024 par rapport au méme trimestre de I'année

précedente. Evolution du nombre de demandeurs d'emploi
en Catégories ABC* dans la zone d'emploi de Reims
(Données brutes)
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*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de
recherche d'emploi 16



Chomage

Evolution du nombre de demandeurs d'emploi

en Catégorie A* dans la zone d'emploi de Reims
(Données brutes)
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*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche d’emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de
recherche d'emploi
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Chomage

La légere hausse en un an du nombre de demandeurs d’'emploi inscrits a P6le Emploi en catégories ABC dans la
zone d’emploi de Reims concerne en premier lieu les jeunes (+1,7% pour les moins de 25 ans), tandis que les
demandeurs d’emploi de tres longue durée sont de moins en moins nombreux sur le territoire.

Evolution du nombre de demandeurs d'emplois dans la zone d'emploi de Reims
entre le 1T2023 etle 1T2024

(Données brutes - catégories ABC*)

Ensemble I 1,1%
Moins 25 ans I, 7%
25 a49ans B 1,0%
50 ans ou plus B 1,0%
Femmes B 0,9%
Hommes B 1,3%
Longue durée (un an ou plus) -1,7% S
Trés longue durée (deux ans ou plus) -4,5%
Source DARES — Traitements AUDRR -5,0% -4,0% -3,0% -2,0% -1,0% 0,0% 1,0% 2,0%

*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche d’emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de
recherche d'emploi 18



Reperes sur les demandeurs d’emploi (catégories ABC*) au ler trimestre 2024 dans la zone d’emploi du Grand
Reims

Répartition selon la tranche d'age

O
B Moins de 25 ans w 50 %

@
QSO%

m 50 ans ou plus

Part des demandeurs d’emploi :

De longue durée (un an ou plus) : 33%

De tres longue durée (deux ans ou plus) : 17%
Source DARES - Traitements AUDRR

*Catégorie A : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche d’emploi

*Catégories ABC : Personne sans emploi inscrite a Péle Emploi ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs deqg
recherche d'emplor



Chomage

La zone d’emploi de Reims affiche toujours I'un des taux de chomage les plus élevés des métropoles de taille
intermédiaire.

Taux de chomage au ler trimestre 2024
(Données CVS )
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gﬁi Créations d’établissements

La création d’entreprises s’est légerement redressée au 1° trimestre 2024 dans le Grand Reims : 2 200
établissements ont lancé leur activité entre janvier et mars 2024, soit une cinquantaine de plus qu’au 1€
trimestre 2023. Sur les douze derniers mois, le nombre d’établissements créés est supérieur a 7 800, une
dynamique assez élevée au regard des standards habituels du territoire.

Evolution du nombre de créations d'établissements dans le Grand Reims
(Données brutes)
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Creations d’etablissements
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Taux de création® au 1ler trimestre 2024 selon le secteur Taux de création** au 1ler trimestre 2023 selonle
d'activité dans le Grand Reims (données brutes) secteur d'activité dans le Grand Reims (données brutes)
3,2 - >0 3,4
| I I I I | | |

Industrie Construction Commerce Services Industrie Construction Commerce Services

* Nombre de créations au 1° trimestre 2024 pour 100 établissements actifs au 16/07/2024
** Nombre de créations au 1°" trimestre 2023 pour 100 établissements actifs au 12/07/2023

Source INSEE SIRENE — Traitements AUDRR
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Taux de création* au 1ler trimestre 2024 Taux de création** au 1ler trimestre 2023
(données brutes) (données brutes)
3,2
’ 3,1
3,0 2,9
| I
Grand Reims Grand Est France Grand Reims Grand Est France

B Grand Reims M Grand Est M France B Grand Reims ™ Grand Est ™ France

* Nombre de créations au 1° trimestre 2024 pour 100 établissements actifs au 16/07/2024
** Nombre de créations au 1°" trimestre 2023 pour 100 établissements actifs au 12/07/2023

Source INSEE SIRENE — Traitements AUDRR
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Creations d’etablissements

Taux de création d’établissements : le Grand Reims au 4°™¢ rang des 18 métropoles intermédiaires

Taux de création®* au ler trimestre 2024
(Données brutes)
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Procédures collectives

Les procédures collectives ont continué de progresser au cours du 2¢™e trimestre 2024, de facon plus modérée que
lors du trimestre précédent toutefois. Un peu plus de 80 entreprises ont ainsi fait I'objet d’'une procédure collective
entre avril et juin 2024, soit 10 de plus qu’au cours de la méme période en 2023. En un an, plus de 340 entreprises
sont concernées. Par ailleurs, les liquidations judiciaires représentaient les trois quarts des procédures, un taux
élevé pour le territoire.

Cette dégradation de la santé des entreprises n’est toutefois pas spécifique au Grand Reims, les mémes tendances
s’'observant au niveau national.

Evolution du nombre de procédures collectives dans le Grand Reims

(Données brutes - entreprises ayant leur siege dans le Grand Reims)
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gﬁi Procédures collectives

Au 2eme trimestre 2024, les liquidations judiciaires représentaient 76% des procédures collectives enregistrées
dans le Grand Reims. Sur un an, la moyenne s’établit a 75%, un score élevé pour le territoire. La hausse du
nombre de procédures collectives s’est ainsi accompagnée d’une fragilité accrue des entreprises, a un niveau
comparable a celui observé au niveau national.

Evolution de la part des liquidations judiciaires dans les procédures collectives dans le Grand Reims
(Part sur les douze derniers mois - données brutes - - entreprises ayant leur siege dans le Grand Reims)
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Procédures collectives

Evolution du nombre de procédures collectives en France
(Données brutes)
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Procédures collectives

Evolution de la part des liquidations judiciaires dans les procédures collectives en France
(Part sur les douze derniers mois - données brutes)
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EMPLOI

ler trimestre 2024 4eme trimestre 2019 Evolution
Nombre.d'emp!ms salariés du secteur privé dans la zone 98 199 92 948
d'emploi de Reims
Nombre d'emplois salariés du secteur privé dans la Marne 150 671 144 868
Dont
Industrie 26 030 26 146
Construction 12 845 12 288
Commerce 27 294 26 613
Hétellerie-restauration 9483 8675
Intérim 6 251 6 646 -5,9%
Autres services marchands hors intérim 47 497 44 412
Services non marchands 21271 20 088
Nomb.re de déclarations préalables a I'embauche dans la Marne 47 349 46 673
(hors intérim)
Dont
CDD de moins d'un mois 31 738 32 028 -0,9%
CDD de plus d'un mois 7 157 7 325
CDI 8 455 7 320
Taux de chémage dans la zone d'emploi de Reims 8,5 8,9
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Source ACOSS & INSEE — Données CVS - Traitements AUDRR
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ENTREPRISES

A fin ler trimestre 2024 A fin 4éme trimestre 2019  Evolution

Nombre de créations d'établissements dans le Grand Reims au
cours des douze derniers mois

7 838 6 657

A fin 2éme trimestre 2024 A fin 4éme trimestre 2019  Evolution

Nombre de procédures collectives dans le Grand Reims au cours

du Grand Reims au cours des douze derniers mois

) , 342 316 +8,2%
des douze derniers mois
Part des liquidati judiciai d I Ad llecti
art des liquidations judiciaires dans les procédures collectives 259 67 1% +7,8 points

Source INSEE & Cap Financials — Données brutes - Traitements AUDRR
* procédures collectives : sauvegarde, redressement judiciaire, liquidation judiciaire
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JREIMS TOURISME

La bonne fréquentation de touristes dans le Grand Reims s’est confirmée au 2®™e trimestre 2024, avec une
hausse de 1,5% par rapport au méme trimestre de I'année précédente. Cette hausse provient toutefois
exclusivement de la clientéle étrangere (+2,9% contre -0,2% de touristes francais).

Evolution de la fréquentation de touristes dans le Grand Reims
(en milliers de touristes)
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Source Orange Flux Vision — Traitements AUDRR = : :
Excursionnistes : ne sont de passaae aue bour la journée
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== TOURiISME & CONGRES

TOURISME

Si la fréquentation des touristes demeure bien orientée dans le Grand Reims, celle des excursionnistes a marqué
le pas au 2™e trimestre 2024 : - 4,1% a un an d’intervalle. Cette contraction ne concerne que les excursionnistes

francais (-7% contre +0,5% pour les étrangers).

Evolution de la fréquentation d'excursionnistes dans le Grand Reims
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(en milliers d'excursionnistes)

3050 477 3175498

I i I

472023 172024 272024
Touristes : passent au moins une nuit sur place 35

Excursionnistes : ne sont de passage que pour la journée
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