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Après une croissance ininterrompue pendant deux ans, l’essoufflement sur le front de l’emploi s’est confirmé
dans le Grand Reims en fin d’année 2022. Le 4ème trimestre s’inscrit ainsi en très légère baisse de 0,1% par
rapport au trimestre précédent.

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Evolution de long terme (depuis le 1er trimestre 2014) : la zone d’emploi de Reims au
9ème rang des 18 métropoles intermédiaires

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Evolution de moyen terme (sur un an) : la zone d’emploi de Reims au
11ème rang des 18 métropoles intermédiaires

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Evolution de court terme (sur un trimestre) : la zone d’emploi de Reims au
16ème rang des 18 métropoles intermédiaires

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Alors que le recours à l’intérim est reparti à la hausse dans la Marne au cours du 4ème trimestre 2022, ce sont les
services, marchands ou non, qui ont le plus souffert de la dégradation de l’activité observée en fin d’année
2022. Les effectifs salariés du secteur de la construction, regroupant le Bâtiment, les Travaux Publics et la
Promotion Immobilière, se sont également légèrement contractés. Ce recul pourrait se poursuivre en raison des
difficultés rencontrées par les constructeurs de logements neufs, liées notamment à la hausse des coûts
combinée à celle des taux d’intérêt.

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Le recours au CDI demeurait toujours en hausse en fin d’année 2022 par rapport à la situation d’avant crise
sanitaire, en dépit d’un ralentissement de l’activité. En revanche, les CDD courts (moins d’un mois) continuent
de s’afficher en baisse. Ce phénomène de progression de la part des CDI dans les embauches concerne toutefois
essentiellement l’industrie et la construction, tandis que l’hôtellerie-restauration revient peu à peu à ses
standards habituels en matière de contractualisation de son personnel.

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Repères sur les déclarations préalables à l’embauche dans la Marne

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Repères sur les déclarations préalables à l’embauche dans la Marne

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Repères sur les déclarations préalables à l’embauche dans la Marne

Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Le taux de chômage est demeuré stable dans la zone d’emploi de Reims au 4ème trimestre 2022, à hauteur de
8,1%. L’amélioration continue observée depuis la fin d’année 2020 semble avoir trouvé un terme, faisant écho
aux premières difficultés ressenties dans l’emploi du secteur privé.

Source INSEE – Traitements AUDRR Taux de chômage national au 4ème trimestre 2022 : 7,2%
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Après un rebond au 3ème trimestre 2022, le nombre de demandeurs d’emploi en catégories ABC* est reparti à la
baisse au cours du 4ème trimestre 2022 dans la zone d’emploi de Reims, atteignant un peu plus de 27 000
individus. Cependant, l’amélioration est beaucoup moins nette en ce qui concerne les demandeurs d’emploi
n’ayant eu aucune activité (catégorie A*).

Source DARES – Traitements AUDRR
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Source DARES – Traitements AUDRR
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A un an d’intervalle, le recul du nombre de demandeurs d’emploi (catégories ABC) s’établit à 4,5% au 4ème
trimestre 2022 dans la zone d’emploi de Reims. Cette amélioration concerne plus particulièrement les chômeurs
de longue durée (un an ou plus), et notamment ceux de très longue durée (deux ans ou plus).

Source DARES – Traitements AUDRR
*Catégories ABC : Personne sans emploi ou ayant exercé une activité réduite devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
*Catégorie A : Personne sans emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
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Repères sur les demandeurs d’emploi (catégories ABC*) au 4ème trimestre 2022 dans la zone d’emploi du Grand
Reims

Source DARES – Traitements AUDRR
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Si le taux de chômage est resté stable dans la zone d’emploi de Reims au 4ème trimestre 2022, la grande majorité
des agglomérations de taille comparable a enregistré une légère amélioration. De fait, Reims conserve l’un des
taux de chômage les plus élevés parmi les métropoles de taille intermédiaire.

Source INSEE – Traitements AUDRR
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La fin d’année 2022 s’est révélée moins favorable que les mois précédents dans le Grand Reims en ce qui
concerne la création d’entreprises. Un peu plus de 1 700 établissements ont été créés dans la communauté
urbaine au cours du 4ème trimestre 2022, soit 300 de moins qu’au cours du même trimestre de l’année
précédente. Sur l’ensemble de l’année, ce sont plus de 8 000 nouveaux établissements qui ont été créés sur le
territoire, soit 750 de moins que durant l’année 2021, laquelle avait toutefois bénéficié d’un fort effet de
rattrapage après les confinements de 2020. En dépit de ce ralentissement de la dynamique de création au 4ème

trimestre 2022 dans le Grand Reims, celui-ci affiche toujours un taux de création* supérieur à la moyenne
régionale.

Source INSEE SIRENE
– Traitements AUDRR * Nombre de créations au 4ème trimestre 2022 pour 100 établissements actifs au 05/04/2023
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Source INSEE SIRENE – Traitements AUDRR

* Nombre de créations au 4ème trimestre 2022 pour 100 établissements actifs au 05/04/2023
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Source INSEE SIRENE – Traitements AUDRR
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24Source INSEE SIRENE – Traitements AUDRR
* Nombre de créations au 4ème trimestre 2022 pour 100 établissements actifs au 05/04/2023

Taux de création d’établissements : le Grand Reims au 15ème rang des 18 métropoles intermédiaires
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La hausse brutale des procédures collectives observée en 2022 dans le Grand Reims s’est quelque peu atténuée au
1er trimestre 2023. Sur les douze derniers mois, près de 250 entreprises du Grand Reims ont fait l’objet d’une
procédure collective. Bien que ce niveau demeure inférieur à ceux enregistrés avant la crise sanitaire, la hausse est
notable par rapport à la période de «mise sous cloche de l’économie». En outre, l’accélération du nombre de PME
placées en redressement ou en liquidation est susceptible de mettre en difficulté leurs fournisseurs, ceux-ci n’ayant
pas le temps de s’adapter à cette nouvelle donne.
Par ailleurs, aucun facteur local ne semble impacter significativement la dynamique des procédures collectives, les
mêmes tendances s’observant au niveau national.

Source Cap Financials – Traitements AUDRR     * procédures collectives : sauvegarde, redressement judiciaire, liquidation judiciaire
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Au 1er trimestre 2023, les liquidations judiciaires représentaient 76% des procédures collectives enregistrées
dans le Grand Reims, portant la moyenne annuelle à 78%.
La hausse du nombre de procédures collectives semble ainsi s’accompagner d’une fragilité accrue des
entreprises, à un niveau comparable à celui observé au niveau national.

Source Cap Financials – Traitements AUDRR
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Source ACOSS – Traitements AUDRR
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30Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Source ACOSS – Traitements AUDRR
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Source INSEE – Traitements AUDRR

7,0

7,5

8,0

8,5

9,0

9,5

10,0

10,5

11,0

11,5

T-12 T-11 T-10 T-9 T-8 T-7 T-6 T-5 T-4 T-3 T-2 T-1 T T+1 T+2 T+3 T+4 T+5 T+6 T+7 T+8 T+9 T+10 T+11 T+12

Evolution du taux de chômage dans la zone d'emploi de Reims
(Données CVS - catégories ABC)

Crise 2008 Crise sanitaire

Début de la crise




	Diapositive 1
	Diapositive 2 emploi
	Diapositive 3 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 4 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 5 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 6 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 7 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 8 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 9 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 10 Déclarations préalables à l’embauche
	Diapositive 11 Déclarations préalables à l’embauche
	Diapositive 12 Déclarations préalables à l’embauche
	Diapositive 13 Déclarations préalables à l’embauche
	Diapositive 14 Chômage
	Diapositive 15 Chômage
	Diapositive 16 Chômage
	Diapositive 17 Chômage
	Diapositive 18 Chômage
	Diapositive 19 Chômage
	Diapositive 20 entreprises
	Diapositive 21 Créations d’établissements
	Diapositive 22 Créations d’établissements
	Diapositive 23 Créations d’établissements
	Diapositive 24 Créations d’établissements
	Diapositive 25 Procédures collectives
	Diapositive 26 Procédures collectives
	Diapositive 27 Procédures collectives
	Diapositive 28 Procédures collectives
	Diapositive 29 Comparaisons avec la crise de 2008
	Diapositive 30 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 31 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 32 Emploi salarié du secteur privé
	Diapositive 33 Déclarations préalables à l’embauche
	Diapositive 34 Chômage
	Diapositive 35

